
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

БЕЛОГЛИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН  

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от 13.05.2026                                                                                       № 270 

с. Белая Глина 
 

 

Об утверждении порядка представления лицом, 

поступающим на должность руководителя муниципального 

учреждения, и руководителем муниципального учреждения 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 
 

 

Руководствуясь положениями статьи 281.1 Трудового кодекса Россий-

ской Федерации, статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03 декабря 2012 

года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих госу-

дарственные должности, и иных лиц их доходам», с целью приведения норма-

тивных актов администрации муниципального образования Белоглинский му-

ниципальный район Краснодарского края в соответствии с действующим зако-

нодательством,  п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить Порядок представления лицом, поступающим на должность 

руководителя муниципального учреждения, и руководителем муниципального 

учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера (прилагается). 

2. Признать утратившими силу постановления администрации муници-

пального образования Белоглинский район: 

- от 18 апреля 2018 года № 166 «Об утверждении Порядка представления 

лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального 

учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений                 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера               

и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»; 

- от 11 декабря 2018 года № 691 ''О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования Белоглинский район от 18 апре-          

ля 2018 года № 166 «Об утверждении Порядка представления лицом, посту-

пающим на работу  на  должность  руководителя  муниципального  учрежде-

ния,                  а  также руководителем муниципального учреждения сведений о 

своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих суп-

руга (супруги)              и несовершеннолетних детей»''. 



3. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации муниципального обра-

зования (Митрова) разместить на сайте газеты «Белоглинские вести» (bgvesti.ru)                

и официальном сайте администрации муниципального образования Белоглинский 

муниципальный район Краснодарского края в сети «Интернет» (www.belaya-

glina.ru) настоящее постановление. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                              

на заместителя главы муниципального образования Е.В. Мишенину 

5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Глава муниципального образования 

Белоглинский муниципальный район 

Краснодарского края                                                                               О.В. Ефимов                                                                           
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                                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации 

                                                                              муниципального образования 

                                                                              Белоглинский муниципальный  

                                                                                 район Краснодарского края 

                                                                           от 13.05.2026 № 270 

 

 

ПОРЯДОК 

представления лицом, поступающим на должность  

руководителя муниципального учреждения, и руководителем  

муниципального учреждения сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера 

 

 

1. Настоящим Порядком определяется порядок представления лицом,              

поступающим на должность руководителя муниципального учреждения,                         

и руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 

статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противо-

действии коррупции» (далее - сведения  о доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера). 

 2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федера-

ции форме справки: 

а) лицом при поступлении на должность руководителя муниципального  

учреждения; 

б) руководителем  муницпального учреждения,  в случае   возникновения   

оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федераль-

ным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их дохо-

дам» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли  

такие основания. 

3. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального уч-

реждения  представляет: 

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая           

доходы по прежнему месту работы, пенсии, пособия, иные выплаты) за кален-

дарный год, предшествующий году подачи документов для поступления                       

на должность  руководителя муниципального учреждения, а также сведения               

об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обяза-

тельствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, 

предшествующего месяцу подачи документов для поступления на  должность 

руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату); 
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б) сведения  о  доходах  сво- их супруги  (супруга) и  несовер-

шеннолетних детей, полученных от всех источников (включая зара-

ботную плату, пенсии,  пособия, иные выплаты) за календарный год, предшест-

вующий году подачи гражданином документов для поступления на должность 

руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, 

принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущест-

венного характера     по состоянию на первое число месяца, предшествующего 

месяцу подачи гражданином документов для поступления на должность руко-

водителя муниципального учреждения (на отчетную дату). 

4. Руководитель муниципального учреждения представляет: 

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года,   

в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соот-

ветствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О кон-

троле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должно-

сти, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая 

денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения 

об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обяза-

тельствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного перио-

да; 

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних             

детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основа-

ния для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным    

законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием    

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их дохо-

дам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пен-

сии,  пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем      

им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера 

по состоянию на конец отчетного периода. 

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах характера пред-

ставляются в правовой отдел администрации муниципального образования Бе-

логлинский муниципальный район Краснодарского края (далее - правовой от-

дел). 

6. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муници-

пального учреждения,  руководитель муниципального учреждения обнаружили, 

что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-

либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные све-

дения в порядке, установленном настоящим Положением: 

а) лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учре-

ждения может представить уточненные сведения в течение одного месяца со 

дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 настоя-

щего Порядка.  

б) руководитель муниципального учреждения может представить уточ-

ненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного                

в подпункте «б» пункта 2 настоящего Порядка.  
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7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федера-

ции форме справки, заполненной с использованием специального программно-

го обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президен-

та Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официаль-

ном сайте федеральной государственной информационной системы в области 

государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети                    

«Интернет». 

 8. В случае непредставления по объективным причинам лицом, посту-

пающим на должность руководителя муниципального учреждения, руководи-

телем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-

летних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по предотвра-

щению и урегулированию конфликта интересов, возникающих при исполнении 

должностных обязанностей руководителями муниципальных учреждений. 

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии                  

с настоящим Порядком лицом поступающим на должность руководителя             

муниципального учреждения, руководителем муниципального учреждения, 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемые в соответствии с настоящим Порядком лицом,                  

поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, руко-

водителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденци-

ального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, 

составляющим государственную тайну. 

11. Должностные лица, в обязанности которых входит работа со сведе-

ниями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,    

виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных 

законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответст-

вии с законодательством Российской Федерации. 

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком, и информа-

ция о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобща-

ются к личному делу руководителя муниципального учреждения. Указанные 

сведения также могут храниться в электронном виде. 

В случае если гражданин, представивший  сведения  о  доходах,                             

об   имуществе  и  обязательствах имущественного  характера в соответствии               

с   настоящим   Порядком,   не  был  принят  на  должность руководителя муни-

ципального учреждения, эти сведения возвращаются указанному лицу по его 

письменному заявлению вместе с другими документами. 

13. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, 

за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо пред-
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ставлении заведомо недостоверных сведений лицо, поступающее на должность 

руководителя муниципального учреждения не может быть принят на соответ-

ствующую должность, а руководитель муниципального учреждения освобож-

дается от занимаемой должности или подвергается иным видам дисциплинар-

ной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции. 

 

 

 

Начальник правового отдела  

администрации муниципального 

образования                                                                                           Л.В. Митрова 
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